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Med utmärkt resultat genomgått examinering för Certifierad HR 

 

 

Utbildningens innehåll i korthet: 

 

HR i praktiken 
 

• Förstå sin roll som HR-ansvarig, förankra rollen och skapa nätverk 

• Skapa en HR-plan kopplad till företagets mål och vision 

• Träning i att hantera disciplinfrågor, uppsägningar, och konflikter 

• Verktyg för att få personal att både trivas och prestera 

 

Rekrytera rätt 
 

• Metoder för planering, kravprofilering, effektiv grovgallring och bättre 

intervjuteknik under rekryteringsprocessen 

• Verktyg för team och roll-analys, att skapa kravprofiler, profilera 

arbetsplatser, beteendeprofilering och att hålla intervjuer 

 

Arbetsrätt i praktiken 
 

• Kunskaper om anställningsformer, arbetstider och semester, lön, bonus, 

ersättning, ledighet och sjukdom, varningar, omplaceringar, uppsägningar, 

turordningsregler, företrädesrätt och uppsägningstid 

• Mallar för olika typer av arbetsrättsliga dokument 

• Övningar kring egna case och fackliga förhandlingar 
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